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COMITE GERONTOLOGICO

ActaN° 1 {}

FECHA: octubre 19 del 2022

HORA: 9:00 am

LUGAR: Sede Aso-comunal Rionegro

ASISTENTES: Ver lista de asistentes adjunta

ORDEN DEL DIA

1.

2.

. Lectura y aprobacion del acta anterior.

Saludo e instalacion del comité.

Verificacion de Qudérum.

Informe del programa Colombia Mayor.

. Capacitacion sobre “Salud fisica y mental de las personas mayores” a cargo

de Lucelly Rios, representante del sector académico UCO.
Andlisis de solicitudes para el CBA
Proposiciones y varios

Cierre del comité

DESARROLLO:

1.

H
Saludo e instalacién del comité:; <

Se da inicio al comité gerohtolégico a las 9:00 am. Maria Camila Lépez (psicdloga
del programa de personas mayores) y en representacion de la lider del programa

@ /rionegrogovco @ @AlcRionegro @Alcaldia de Rlonegre ®@alcaldiarionegro

.m L (@0
j WY w INet &  NIT: 850907317-2 | Direccldn Calle 49 N° 50 - 05 Rionegro, Antloquia Palacio Municipal
k\.’p -‘wm W PBX: (57+4) 520 40 60 | Cadigo Postal ZIP CODE 054040 | Correo electrdnico: alcaldla@rionegro.gov.co




RIONBGRO

Juﬂ(O’S avanz.afnos Mds  psmese .

m__

Alba Inés Serna, brinda un saludo de bienvenida a los participantes e invitados,
agradece la asistencia y se prosigue a la presentacion de cada uno de los
participantes segun el decreto 050.

2. Verificacion de Qudrum

Se verifica el Quorum, informando que asistieron en total 18 personas. De los cuales
hicieron parte 10 de las entidades que integran el comité gerontolgico con base al
Decreto 050, del 16 de febrero de 2021. Los asistentes fueron: Delegado de Ia lider
del programa de personas mayores de la Subsecretaria de Familia, un
representante del programa de subsidiaridad econémica, uno del SISBEN, uno del
cabildo mayor, uno del sector académico (UCQ), uno del concejo municipal, uno de
personeria, uno de cuitura, un profesional del area gerontolégica; ademas se contd
con la asistencia del programa de salud mental, asi como la participacion del Centro
de Bienestar del Anciano y el equipo psicosocial, los cuales son invitados
fundamentales del comité ya que acompafian el proceso de institucionalizacion y
egreso a adultos mayores, dado esto, se conté con suficiente asistencia para
deliberar y tomar decisiones.

3. Lectura y aprobacion del acta anterior

Se aprueba el acta N°09 del 21 de septiembre del 2022, la cual fue enviada con
anterioridad a los correos electrénicos de los integrantes del comité y fue aprobada
sin ninguna observacion por parte de todos los asistentes.

4. Informe de! programa Colombia Mayor

El informe de Colombia Mayor fue entregado por Maria Soraya Quintero Aguirre
Coordinadora del programa, quien recuerda que el pago mensual es de $80.000,
ademas, menciona nuevamente que a partir de la némina del mes de agosto cambi6
la modalidad respecto al pago con aval a terceros, recibiendo la instruccion de
continuar dando la autorizacion por medio de un poder autenticado en notaria.

¥ Activos: 1885

v Priorizados: 534
¥ Nuevos ingresos: 1
v Inscritos: 27

¥ Retiros: 3
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v Por fallecimiento:2
v' Traslado de municipio: 1
v Total suspendidos: 49

Informe detallado Hombres y Mujeres:

- Hombres de 62 a 99 afios: 592
- Mujeres de 57 a 103 afios: 1.293

5. Capacitacion sobre “Salud fisica y mental de las personas mayores” a cargo
de Lucelly Rios, representante del sector académico UCO.

Lucelly Rios, representante del sector académico, mediante su presentacion,
resalta la importancia de la actividad fisica, tanio para el bienestar fisico como
mental, definiéndola como cualquier movimiento corporal intencional, realizado con
los muasculos esqueléticos, que resulfa de un gasto de energia que permite
interactuar con los seres y el ambiente que los rodea (Devis y Peird, 2010).

En esta misma linea, la OMS destacé la importancia que se le ha asignado a la
actividad fisica como elemento favorecedor de la longevidad y la calidad de vida;
por lo tanto, tiene un efecto positivo sobre el bienestar fisico y mental debido a que
produce liberacion de endorfinas, lo que conlleva a una reduccién de la ansiedad,
la depresion y el esirés, ademas menciona los beneficios que se obtiene a nivel
fisico, psicoldgico y social.

v' Desde el enfoque fisico, el ejercicio mejora el funcionamiento del Sistema
cardiovascular, respiratorio, digestivo y endocrino; fortalece el sistema
osteomuscular, aumentando la flexibilidad, disminuyendo los niveles séricos
de colesterol y triglicéridos, intolerancia a la glucosa, obesidad y adiposidad.

v A nivel psicoldgico, permite la tolerancia al estrés, adopcion de habitos
protectores de la salud, mejora el autoconcepto y la autoestima, disminuye el
riesgo percibido de enfermar, genera efectos tranquilizantes vy
antidepresivos, mejorando los refiejos y la coordinacion; previene el insomnio
y mejoras en los procesos de socializacion (Penedo y Dahn, 2005;
Rodriguez, Molina, Jiménez y Pinzén, 2011).

v" A Nivel Social, evita la soledad y Ia posible depresion asociada, permite
sentirse infegrado en un grupo y hacer nuevas amistades con personas de la
misma edad pero que pueden tener gustos e ideas diferentes, obligandonos
a pensar en nuevos temas. v
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6. Analisis de solicitudes para el CBA:

Se informa, que al momento se cuenta con 7 solicitudes de ingreso, 4 de los cuales
se encuentran en estudio, los otros 3 se exponen a continuacion:

v" Juan Antonio Rivera: Es un adulto mayor de 76 afios, pertenecia al centro dia-

habitante de calle, tiene dos hijos, recibe el subsidio de Colombia Mayor y no
liene propiedades, también se menciona que no presenta consumo de
sustancias. Por otro lado, respecto a su condicion de salud, se resalta que hace
poco fue dado de alta por EPOC, estuvo hospitalizado 45 dias (su EPS es Savia
salud por régimen Subsidiado) y después de salir del hospital, su hija cubrié su
estadia en la casa campesina por varios dias. Por esta razén, dado el
significativo deterioro de salud del adulto en cuestién, se realizé todo el estudio
y analisis del caso, tanto de parte del equipo psicosocial de la subsecretaria de
familia, como del CBA, constatando cumplir con los criterios de ingreso a la
institucion, ademas que el adulto mayor manifest6 el deseo de recibir la ayuda,
y aceptar normas, por ende, su hija es quien consta como acudiente y ya se hizo
el ingreso.
Finalmente, al exponer el caso, aparecen preguntas respecto al subsidio, con lo
cual se aclara que no lo pierde, por el contrario, con este se solventaran gastos
personales del adulto mayor. También se aprovecha el espacio para mencionar
que si bien hay familias que brindan un aporte econémico para cubrir ciertas
necesidades personales del usuario, algunas no tienen como hacerlo, por tal
razon, es importante ir a las particularidades de cada caso y analizar otros
aspectos, si la persona recibe algtin subsidio, se le puede entregar directamente
si se observa un buen manejo de este o en otros casos se realiza directamente
desde el centro para gastos personales.

v" José Humberto Gutiérrez Gomez: Adulto de 75 afios, soltero sin hijos y sin
red de apoyo, esta en situacion de abandono, hace unos dias se encuentra
en un hogar de paso en Guame. Por lo tanto, se abri6 proceso de
restablecimiento de derechos con comisaria segunda, la cual ordena a la
subsecretaria de familia la institucionalizacién, teniendo como acudiente
general al sefior José Reinaldo Flores. Asi mismo, se constaté que el sefior
Jorge Humberto prestd un dinero a unos familiares, los cuales, segin él, le
entregan intereses mensuales. Dado lo anterior, se consideré pertinente
brindarle el medio institucional con el aporte que le entregan cada mes, con
un compromiso firmado desde la comisaria con las personas implicadas en
la deuda.

Al exponer el caso, el representante de personeria propone dejar todo claro desde
el marco legal y por escrito, para tener la constancia del dinero que tiene prestado
a familiares, y el cual se puede consolidar como un ingreso mensual para darle
cubrimiento a las necesidades basicas del adulto mayor.
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- Finalmente, entre todos los asistentes del comité, se decide realizar nuevamente la
visita al hogar de paso en el que se encuentra, para corroborar la voluntariedad dei
sefior, y aclarar todas las dudas concemientes a la institucionalizacion.

v" Gustavo de Jestis Castafio: Adulto de 77 afios, soltero sin hijos, actualmente

se encuentra recuperandose de una cirugfa en la casa de su hermana, quien
también es una adulta de 71 afios. Respecto a la vulnerabilidad del caso, se
resalta que vive con un sobrino, el cual consume alcohol y sustancias
psicoactivas y con frecuencia ha sido golpeado por este. El sefor Gustavo
manifiesta querer la ayuda, acepta normas, la acudiente seria su sobrina, el
recibe Colombia Mayor y BEPS, ademas, posee el 50% de la propiedad en
la que vive.
En este orden de ideas, al analizar el caso, se plantea desde el comité una
clausula de alejamiento para el sobrino, dado que por ser el agresor del
adulto mayor no se podria recibir en la institucion, del mismo modo, desde el
equipo psicosocial se le informé a la familia poner la demanda en comisaria
para poder proceder con el ingreso. Para concluir, en el comite se decide
antes de realizar el ingreso, profundizar mas en el tema de la propiedad dado
que parte de esta le pertenece al senor Gustavo, por lo cual se debe indagar
mas y decidir qué hacer con su parte, de modo tal que no quede en manos
de su familiar y se pueda apoderar de ella. /

L]

7. Proposiciones y varios.

v En esie espacio, se realizaron comentarios concernientes al tema de
capacitacion sobre “Salud fisica y mental de las perscnas mayores”, donde
varios de los integrantes consideran el ejercicio fisico como eje fundamental
e infaltable en la cotidianidad, contribuyendo a una mejor calidad de vida y al
bienestar tanto fisico como mental. En esta misma linea, Jorge lsaac
Castafieda (representanie del cabildo mayor), manifiesta inconformidad
respecto a la actividad fisica dirigida a las personas mayores del municipio,
en articulacion con el IMER, refiere que la gimnasia no esta siendo bien
aprovechada, no estan asistiendo a las clases y que es triste que no se haga
uso de la oferta institucional, expresa que es necesario publicar y difundir la
informacion para que mas adultos se motiven a participar”. En este espacio,
se deja el precedente que desde el programa de personas mayores y en

conjunto con el IMER ya se han identificado algunas causas y se estan
tomando las acciones pertinentes frente a la inasistencia de las personas a
la actividad fisica.

v" También se informo a los integrantes del comité que para dar cumplimiento
al plan de accion, se realizara la descentralizaciéon de servicios el jueves 03
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de noviembre de 2:00 a 5:00pm en la sede principal de Ia |.E Josefina Murioz
Gonzalez, barrio Cuatro Esquinas, mencionando que ya se establecio
contacto con varias de las dependencias que integran el comité gerontolagico
municipal, con las cuales se va a realizar articulacion (personeria, comisaria,
SISBEN, Salud Mental, Gestion en Salud, Colombia Mayor, Cultura, IMER),
para la presentacion de sus servicios, requisitos, e informacién importante
para compartir con las personas mayores del sector. Igualmente se coordiné
con el rector de la institucion la difusién con la comunidad estudiantil.

8. Cierre del comité.

Se da por terminado el comité siendo las 10:40 am, se agradece la participacion de
cada uno de los integrantes e invitados resaltando la importancia de su asistencia
para seguir avanzando en el bienestar de la poblacién de personas mayores del
Municipio.

ADRIANA CATERINA OROZCO GONZALEZ
Subsecretaria de Familia

Anexo: Uno (1 folio-listado de asistencia)

4
Redacté: Maria Camita Lépez Gémez/ Psicéloga /Programa Personas Mayores! Subsecretaria de familia C)lm\/\ ch LC’PQL
Revisd: Alba Inés Serna Lopera/Profesional Especializado/ Subsecretaria de familia ‘{.4,1
Aprobd: Giselle Arbeldez/Profesional de calidad /Subsecrstaria de Familia “
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